
5 STRATEGISCHE ÜBERLEGUNGEN 
BEI DER WAHL EINES INTRANETS 
FÜR IHRE ORGANISATION
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Ist es wichtig, dass das Intranet 

bessere Zusammenarbeit und 

Wissensaustausch fördert – etwa 

durch Kompetenzsuche, 

Arbeitsgruppen und Umfragen?


Muss das Intranet 

grenzübergreifend, mehrsprachig 

und auf unterschiedlichen 

Endgeräten funktionieren?

Erstellen Sie zunächst eine priorisierte Liste Ihrer 
Herausforderungen, die Ihnen als Grundlage bei der Bewertung 
möglicher Lösungen dient…  

Klären Sie, welche konkreten 
Herausforderungen Ihr neues Intranet 
lösen soll. 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Muss das Intranet das 

Dokumentenmanagement 

unterstützen und einen schnellen 

Informationszugriff ermöglichen, 

um die Produktivität zu steigern 

und Zeitverluste zu minimieren? 

Soll das Intranet zur Optimierung 

des Onboardings sowie der 

kontinuierlichen Mitarbeiter-

entwicklung eingesetzt werden?    

Ist es ein Ziel, das 

Mitarbeiterengagement in der 

gesamten Organisation zu 

erhöhen – beispielsweise durch 

Diskussionsforen und 

Nachrichtenseiten, auf denen 

Nutzer Beiträge „liken“ und 

kommentieren können?



Nutzen Sie beispielsweise Microsoft 365, Google Workspace oder 
andere Systeme, mit denen das Intranet kompatibel sein muss?

Benötigen Sie Integrationen mit Tools wie Plan2learn, Salesforce oder 
Zendesk?

Haben Sie bestehende Dokumente und Dateien in Systemen wie 
Microsoft SharePoint oder Google Drive, die eingebunden werden 
sollen?


Haben Sie Mitarbeitende, die mobile Endgeräte (iOS oder Android) 
nutzen, auf denen das Intranet intuitiv funktionieren muss?

Gibt es Mitarbeitende, die während ihrer Arbeitszeit 
keinen Zugriff auf das Intranet haben und für die ein 
mit dem Intranet verbundener Informationsbildschirm 
erforderlich wäre?


Sprechen Ihre Mitarbeitenden und Administratoren 
unterschiedliche Sprachen und benötigen 
automatische Übersetzungen von Inhalten?
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Erfassen Sie, mit welchen bestehenden 
Systemen Ihr neues Intranet integriert 
werden muss.  

Verstehen Sie die Mitarbeitertypen in Ihrer 
Organisation und deren spezifische 
Anforderungen. 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Nehmen Sie sich Zeit, um zu identifizieren, welche Ihrer 
derzeitigen Systeme mit dem neuen Intranet kompatibel 
sein müssen…  



Definieren Sie die Anforderungen an 
Benutzerfreundlichkeit und Design – sowohl für 
Nutzer als auch Administratoren. 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Die termingerechte Implementierung eines neuen IT-Systems 

ist eine eigenständige Disziplin. Für den Erfolg sollten Sie 

sich im Vorfeld über folgende Punkte im Klaren sein:

✿ Wie lange dauert die durchschnittliche Implementierung durch den Anbieter? 

✿ Was umfasst der Implementierungsplan konkret? 

✿ Wie sind die Rollen und Verantwortlichkeiten zwischen Anbieter und Kunde  

aufgeteilt? 3

Wie ausgeprägt sind die IT-

Kenntnisse in Ihrer Organisation, 

und wie beeinflusst dies die 

Anforderungen an die Benutzer-

freundlichkeit?

Kann die Lösung an unter-

schiedliche Mitarbeitertypen mit 

verschiedenen Kompetenzen, 

Berechtigungen und Bedürfnissen 

angepasst werden?  

Ist es möglich, die Benutzer-

oberfläche in verschiedene 

Sprachen zu übersetzen und 

Inhalte mehrsprachig darzustellen?

Sind Menüs und Werkzeuge 

benutzerfreundlich und für 

Administratoren leicht zugänglich?

Welche Informationen sollen 

Administratoren zur Verfügung 

stehen?

Wie sollen Einblicke und Daten 

bereitgestellt werden, um eine 

Optimierung zu ermöglichen?  

Möchten Sie die Wirkung interner 

Kommunikation – z. B. mittels A/B-

Tests – messen und auswerten?


Bestimmen Sie, wo und wie Sie Daten 
im Intranet erfassen möchten.

Zielerreichung Vor Dem Go-Live-Datum
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Colibo ist eine moderne Intranet- 
und Kollaborationsplattform, die Ihre 
digitalen Werkzeuge an einem Ort 
vereint.



Unser Intranet bietet Ihren 
Mitarbeitenden eine 
benutzerfreundliche und einheitliche 
Nutzererfahrung – über alle 
Abteilungen und Endgeräte hinweg.



Dank der intuitiven Oberfläche und 
integrierten Kollaborations-
funktionen wird der Wissens-
austausch erleichtert  

und der Grundstein für Dialog und 
Zusammenarbeit gelegt – selbst in 
großen, komplexen Organisationen.



Ein leistungsfähiges Intranet trägt 
durch digitale Zusammenarbeit zu 
optimierten Arbeitsabläufen und 
höherer Effizienz bei.



Colibo ist Ihr zentrales Einstiegstor 
zu allen bestehenden 
Geschäftsanwendungen.
 

Co-Work, Co-Creation & Co-
Productivity.

fakten über Colibo

✿ Hauptsitz im Herzen von Aarhus 
✿ Mehrsprachiges Entwicklungs- und Supportteam 
✿ Über 225.000 Nutzer in 28 Ländern 
✿ Entwickelt für hybride und komplexe 
Organisationen im öffentlichen und privaten Sektor

WAS IST COLIBO…
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30-TÄGIGE TESTVERSION

Erhalten Sie Zugang zu einer voll funktionsfähigen und individuell 
eingerichteten Colibo-Installation, die Sie gemeinsam mit Ihrem Team 
sicher testen können.
 

Es ist lediglich ein Gespräch mit einem unserer Berater erforderlich – so 
stellen wir sicher, dass Sie die Plattform optimal kennenlernen.
 

Keine Kreditkarte erforderlich.  

Testen sie colibo selbst

JETZT COLIBO TESTEN
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https://colibo.com/de/book-demo

